
【給与支払報告書（総括表）の書き方について】

【給与支払報告書の提出方法について】

給与支払報告書を特別徴収分と普通徴収分に分け、普通徴収分の先頭に

「普通徴収切替理由書」をつけて提出してください。（下図参照）

①個人番号及び法人番号について

・必ず記載してください。

②受給者総人員について

・１月１日現在において給与等の支払を受けている者の

総人員を記載してください。

③砺波市への報告人員について

・砺波市への報告人員の内訳（特別徴収、普通徴収）とそ

の合計をそれぞれ記載してください。

④納入書の送付について

・納入書が（電子申告等により）不要な場合は、「不要」を

○で囲んでください。

⑤年末調整について

・給与支払報告書（個人別明細書）に他社分の給与を合

算したものがある場合は「はい」を、ない場合は「いい

え」を○で囲んでください。

〈注意点〉

印字されている名称、所在地等に訂正箇所がある場合、朱書きで訂正してください。

上

下

→総括表

→給与支払報告書（特別徴収分）

→普通徴収切替理由書

※普通徴収分の給与支払報告書が

ない場合、提出は不要です。

→給与支払報告書（普通徴収分）
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