
砺波市行政改革大綱における改定箇所の整理 【資料７－２】

第３次行政改革大綱 第４次行政改革大綱（案）

（１）市民や地域との協働の推進 （１）市民や地域との協働の推進
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（２）まちづくりの担い手の育成と連携の推進 （２）まちづくりの担い手の育成と地域力の強化

【追加の取組項目】（案）
　・となみ地域力推進交付金による地域力強化を支援

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（３）情報の積極的な提供と共有化の推進 （３）情報の積極的な提供と共有化の推進
【追加の取組項目】（案）
　・SNS（ソーシャル・ネットワーキング・サービス）の活用に
よる砺波市情報の発信
　※行政と市民との双方向の情報発信（共有）

（１）人材の育成と組織機構の最適化 （１）人材の育成と組織機構の最適化
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（２）事務事業の効率化・適正化       化ける          （２）事務事業の効率化・適正化と働き方改革の推進

【追加の取組項目】（案）
　・働き方改革の指標（時間外勤務の縮減、仕事と家庭の
両立等）を追加
　・RPA等の活用による業務の効率化

（３）民間活力の更なる活用 （３）民間活力の更なる活用
【追加の取組項目】（案）
　・包括業務委託の調査・研究
　・PPP・PFIの調査・研究
　・指定管理者施設の充実

（４）ICT（情報通信技術）の有効活用 （４）ICT（情報通信技術）の有効活用

【追加の取組項目】（案）
　・IoT・AI等最先端技術の活用

　　　（例）道路パトロール（R２提案型事業評価）
　・行政手続きのオンライン化

３　健全で持続可能な財政運営の推進 ３　健全で持続可能な財政運営の推進
（１）健全な財政運営の推進 （１）健全な財政運営の推進

（２）公共施設等マネジメントの推進 （２）公共施設の最適化と計画的な更新
※公共施設再編計画の推進を追加
　 ・今まで大綱に掲載されていた個別の施設は掲載しない。
　 ・主立った計画や実績が出てきた場合は掲載する。

（３）自主財源の確保と創出 （３）自主財源の確保と創出
【追加の取組項目】（案）
　・ふるさと納税　・古紙回収
　・納付機会の拡充
　　（コンビニ収納、スマホ決済）

（４）公営企業等の健全運営の推進 （４）公営企業等の経営戦略の推進

１　市民の視点に立った協働のまちづくりの推進 １　市民の視点に立った協働のまちづくりの推進

２　時代の変化に対応した効果的で質の高い
　行政サービスの推進

２　時代の変化に対応した効果的で質の高い行政
　サービスの推進

地域力
　地域社会の問題について市民や企業をはじめとした地域

の構成員が、自らその問題の所在を認識し、自律的にその

他の主体との協働を図りながら、地域問題の解決や地域と

しての価値を創造していくための力のことをいう。

※　現行の取組項目については、現在取り組んでいる「行政改革推進計画」の進捗状況（実績）を踏まえて、整理していく。


