
砺波市ワーク・ライフ・バランス推進企業募集要項

１．趣 旨

男女が職場でいきいきと働くことができる就労環境づくりに積極的に貢献している企業を

募集し、ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）の推進や女性がいきいきと活躍で

きる取り組み等をしている企業を表彰するとともに、これを広く市民に紹介することにより、

労働の場における男女共同参画の取組を促進し、男女共同参画推進の普及・意識啓発を図り

ます。

２．対 象

市内に事業所を置く企業（団体を含む。以下同じ。）とし、次のいずれかの内容に取り組ん

でいるものとします。（※応募用紙の記載項目参照）

（１）仕事と家庭生活等の両立支援の取組

（２）男女がともに働きやすい職場づくりに向けた取組

（３）女性がいきいきと活躍できる取組

（４）その他、ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）に関する独自の取組

３．応募期間

平成２９年７月１日（土）から７月３１日（月）まで

４．応募方法

応募用紙に必要事項を記入の上、砺波市役所企画調整課まで郵送（Ｅメールも可）または

持参してください。応募用紙は、市のホームページからもダウンロードできます。

自薦他薦を問いません。

５．審査方法

砺波市男女共同参画推進員連絡会内の調査・研究委員会において、応募企業の取組内容を

審査します。また、必要に応じて、実地調査します。

６．公 表

企業における取組みについては、紹介誌、ホームページ等への掲載を通じ、その取組を公

表し、広く市民に周知します。

７．表 彰

「ワーク・ライフ・バランス推進優良企業」として、１２月に開催予定の砺波市男女共同

参画推進のつどいにおいて表彰します。

８．主 催

砺波市男女共同参画推進員連絡会、砺波市

９．問合せ先

砺波市企画総務部企画調整課（砺波市男女共同参画推進員連絡会事務局）

〒939-1398 富山県砺波市栄町７番３号

電 話 0763-33-1111 （内線 204） ＦＡＸ 0763-33-5325

Ｅメール kikaku@city.tonami.lg.jp


